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ACTA NUMERO SIETE GUION DOS MIL DIECINUEVE. En el municipio de San Sebastian
Retalhuleu, siendo las diez hora, del dia martes veinticuatro de septiembre de dos mil diecinueve
celebrando reunion ordinaria de COMUSAN, reunidos en el salon del centro de salud, estando
presentes: Monitores Municipales de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional ~SESAN-
Ana Lucia Esteban y Eddy Cordon, Educadora en SAN -MSPAS- Ingrid Torres, Extensionista DAR -
MAGA- Valeriano Chay Méndez, Representantes de -FUNCAFE- Enfermera Profesional Maria del
Rosario Pu de Guerrero, practicantes Maydi Marroquin, Deidy Ortiz, Jenifer Cardoza y Julia
Hemandez, Coordinadora de distrito -MSPAS- Dra. Liza Orozco, Promotores -MICUDE- Patzy Pamela
Vargas Guzman y Christian Alexander Hernandez Sajgul, Coordinador Municipal -CONALFA- Mario
Alfredo Batres Herrera, PRIMEROQ: La monitora municipal de SESAN Ana Lucia Esteban da la mas
cordial bienvenida a los que se hicieron presentes a la reunion y tomaron en cuenta la convocatoria.
SEGUNDO: Ana Lucia Esteban socializo los puntos de agenda a desarrollar en el transcurso de la
reunion. 1. Recepcion, anotacion en la lista. 2. Bienvenida por Sefior alcalde y/o representante
municipal. 3.Lectura de Agenda 4. Presentacion de nuevas autoridades del municipio de San
Sebastian y de representantes de instituciones 5. Estructura y Organos que integran el SINASAN 6.
Seguimiento avances de actividades POA COMUSAN 2019 7. Informacion Campaiia de SPRy OPV
-MSPAS- 8. Sala Situacional de la Desnutricion Aguda del municipio 9. Coordinacion de Actividad dia
de 1a Alimentacion 10. Puntos Varios 11. Firma de Acta Suscrita TERCERO: Antes de validar la agenda
se da a conocer el seguimiento al acuerdo de la reunion ordinaria del mes de agosto, se acordo invitar
a en la actual reunion al alcalde electo; se realizo una carta de invitacion firmada por parte de los
integrantes de COMUSAN la cual el confirmo su asistencia. Motivo por el cual se adjuntaron los temas
de los puntos cuatro y cinco de la agenda. El alcalde electo no se hizo presente motivo por el cual se
acordo obviar el punto 4 de la agenda y desarrollar los siguiente puntos. Luego del acuerdo se da por
validada la Agenda. CUARTO: La monitora de SESAN Ana Lucia Esteban presenta el quinto punto de
agenda , socializa la Estructura y Organos que integran el SINASAN. Explica que existe un proceso
de institucionalizacion la cual esta conformada por Ley, politica, y plan estratégico, en articulacion del
sistema en SAN, encabezando por el CONASAN, SESAN, INCOPAS Y GIA. Explica los niveles de
accion del sistema san, el cual le corresponde a CONASAN el nivel de direccion y decision politica, a
la SESAN nivel de coordinacion y planificacion y a las institucionales del CONASA, Grupo de apoyo e
instancias de consulta y participacion social el nivel de ejecucion. Presenta las instancias
descentralizadas de ejecucion las cuales son a nivel departamental CODESAN, nivel municipal
COMUSAN vy nivel comunitario COCOSAN. se enfocan en el nivel municipal y explica que es una
COMUSAN es un grupo de interinstitucional, un espacio de trabajo donde instituciones, sociedad civil
y fodos los actores con responsabilidad a nivel municipal analizan situaciones en SAN, exponen sus
ideas y sus necesidades para gestionar, planificar, monitorear y coordinar acciones orientadas al logro
de la SAN. QUINTO: Se da seguimiento a los avances de las actividades POA COMUSAN 2019. Los
porcentajes de avances de ejecucion quedan de la siguiente manera: Elaboracion de Plan Operativo
Anual de Comision municipal SAN 100%, Coordinar y participar en reuniones de COMUSAN 58%,
Participar en dias 0 eventos conmemorativos. Dia Lactancia Materna 100%, Talleres de capacitacion
sobre SAN y formas de problemas de nutricion 60%, Gestion de alimentos por INSAN 0%,
Reforestacion 100%, Implementacion de Granjas de aves de doble propésito 100%, Implementacion
de Huertos Familiares 33%, Barrido Nutricional 50%. SEXTO: La Doctora Liza Orozco presenta toma
|a palabra y presenta el séptimo punto de aggnda, y socializer inform.acibn sobre la camparia de SPR
y OPV la cual tiene como objetivo la eliminacion del sarampion y poliomielitis. Comparte que hasta el
momento llevan un 33% de avance de la campaiia, estan vacunando a todos los nifios menores de

~ Administracion 2016 — 2020
iTu eres San Sebastian!

Scanned by CamScanner



Departamento de Retalhuleu, Guatemala, C.A.
Av. Central Zona 1, Cantén Ixpatz
Tels.: 7772 - 2116/ 7772 = 2118

www.municipalidaddesansebastian.gob.gt

siete afios. Que han 'tomadc') como estrategia realizar camparias de vacunacion nocturnas para poder
abarcar en su mayoria de nifios ya que los padres trabajan durante las mafianas y han sido muy dificil
encontrarlos en su vivienda. También que ya se atendieron a todas las escuelas del municipio
colocarldo las vacunas. Asi mismo solicita a los compafieros de insfituciones poder socializar esta
campana a cada comunidad que visiten y sensibilizar a las personas lo importante que son las
vacunas. SEPTIMO: Toma la palabra la educadora en SAN y presenta el octavo punto de agenda.
Presenta la Sala Situacional de lo desnutricién del municipio. Explica los conceptos de desnutricion
aguda eLcuaI es un nifio con bajo peso para su estatura y el concepto de desnutricion cronica el cual
es un nifio con baja estatura para su edad. Socializa las cantidades de casos que existen en el
municipio de desnutricion Moderada 29 casos y desnutricion severa 6 casos, siendo un total de 25
casos de nifios diagnosticados con desnutricion aguda en el municipio de San Sebastian. Las
comunidades priorizadas por incidencia de mayoria de casos del municipio son: Pajosom, Paoj,
Parinox y Xula Il. Sobre el total de casos de nifios con DA existe 25 casos ya recuperados los cuales
son un 71% y 10 moderados que hacen un 29%. OCTAVO: Toma la palabra la monitora de SESAN
Ana Lucia Esteban y dirige el punto noveno de la agenda la coordinacion de actividad del dia Mundial
de la Alimentacion. Por acuerdos de los presentes se llego a la conclusion que quedaba en
responsabilidad de SESAN coordinar con MINEDUC y elegir la escuela en el cual se realizaba la
actividad ya que no se podia disponer por motivo que no habia representante de MINEDUC. Luego
SESAN socializaba a las demas instituciones para coordinar otras acciones para el dia de la actividad.
Toma la palabra representantes de MICUDE y se compromete en brindar el apoyo en realizar juegos
recreativos a nifios de nivel preparatoria y primaria. MSPAS se compromete en brindar un tema alusivo
a la alimentacion dirigido a padres de familias. FUNCAFE se compromete a brindar el sonido.
NOVENO: En puntos varios de agenda pide la palabra de enfermera profesional de FUNCAFE Maria
del Rosario PU y socializa que estaran brindando jomada medica de ultrasonidos, papanicolaou y
planificacion familiar el dia Jueves 26 de septiembre en finca Buena vista con un costo de Q60.00 los
ultrasonidos, consulta general Q10.00 y Q50.00 papanicolaou. DECIMO: Se da por finalizada la
reunion siendo las once horas y cinco minutos, mismo lugar y fecha.y previa lectura a los presentes,
|a ratifican, aceptan y firma. DAMOS FE.
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